Grand Poitiers Communauteé
urbaine

EMPLOI

V4 [ ] [ )
Un-e Electromeécanicien-ne
POSTULER AVANT LE 05 SEPTEMBRE 2024

Direction Générale Adjointe Transition écologique
Direction Eau-Assainissement

Cadre demplois des adjoints techniques territoriaux
A temps complet

Publié le 12 aolt 2024
Filiere : Technique

Catégorie: C

Présentation de la structure

Sous l'autorité du responsable exploitation et entretien des ouvrages extérieurs, vous aurez pour mission principale
d'assurer le fonctionnement et la maintenance des équipements du pole Production eau potable (groupes
électropompes, équipements hydrauliques, équipements de traitement deau potable...).

Vos activités

Effectuer la maintenance préventive et curative des différents équipements électrotechniques et
d'instrumentation :

> Dépanner et réparer ces équipements

> Effectuer le montage des nouveaux matériels et le cablage de nouvelles armoires électriques
> Analyser les dysfonctionnements constatés

> Utiliser la GMAO (tablette)

> Lire, interpréter et mettre a jour des schémas électriques

> Programmer des démarreurs et des variateurs de vitesse pour moteurs électriques

> Dépanner et réaliser les opérations de paramétrage simple sur les automates et la supervision, en appui de
'automaticien

> Procéder a I'étalonnage des analyseurs d'eau potable

> Respecter les consignes de sécurité

Entretenir et maintenir en bon état les ouvrages de production et de stockage d'eau potable :
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> Réaliser des travaux de soudure électrique et autogéne
> Effectuer des travaux de serrurerie et de métallerie

> Maintenir les organes hydrauliques et effectuer le montage des conduites deau et d'autres organes hydrauliques
dans les stations de pompage

> Nettoyer les ouvrages de traitement

Votre profil

Diplomé de niveau V au moins (BEP, CAP) dans les spécialités électromécanique, électrotechnique, automatisme,
maintenance de systeme industriel, et titulaire d'une habilitation électrique H2B2 BR BC ainsi que du permis de
conduire B, vous possédez :

> Une expérience similaire ou de bonnes connaissances dans les domaines de I'exploitation et de la maintenance
d'installations de traitement de I'eau

> Une bonne maitrise des outils informatiques et des technologies de GMAQ
» Une aptitude a travailler en équipe et seul en astreinte

> Une aptitude au travail en hauteur, en environnement confiné et au port de charges
Vous étes :

> Organisé, méthodique et rigoureux dans I'exécution des taches
> Autonome, et vous avez un esprit d'initiative, de décision et le sens des responsabilités
> Disponible et a I'écoute

> En capacité de savoir rendre compte et de savoir communiquer oralement et par écrit

Des connaissances en automatisme industriel, dans les métiers de la métallerie, de la serrurerie et du second ceuvre
du batiment seront appréciées.

Contraintes particuliéres

Astreinte : 1semaine sur 8

Conditions de recrutement

Conformément au principe d'égalité d'acces a I'emploi public, ce poste est ouvert a tous les candidats remplissant les
conditions statutaires requises, définies par le Code Général de la Fonction Publique et le décret régissant le cadre
d'emplois correspondant. De plus, en application du décret n® 2019-1414 du 19 décembre 2019 et de la délibération n°
2009-0239 du 18 juin 2009, le poste peut étre accessible aux contractuels a titre dérogatoire.
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Les candidats reconnus travailleurs handicapés peuvent également prétendre a cet emploi par voie contractuelle
(article L352-4 du Code Général de la Fonction Publique). Pour de plus amples renseignements sur la politique de
recrutement handicap, vous pouvez prendre contact avec M. Guillaume DUDOIGT, Référent maintien dans I'emploi et
handicap :

quillaume.dudoigt@grandpoitiers.fr

ou par l'accueil standard au 05 49 52 35 35.

Rémunération

Rémunération statutaire + régime indemnitaire + prime annuelle + participation mutuelle + prévoyance + CASC
(Comité d’Activités Sociales et Culturelles).

Vous souhaitez plus de renseignements ?

Merci de contacter M. Christian BROUDIN par mail via I'adresse
christian.broudin@grandpoitiers.fr

Notre offre vous intéresse ?

Les candidatures avec lettre de motivation, CV, copie des diplomes, (si statutaire dernier arrété administratif) sont a
adressera:

Mme la Présidente de Grand Poitiers Communauté urbaine
Hotel de la Communauté urbaine de Grand Poitiers

84 RUE DES CARMELITES

86000 POITIERS

ou par mail a
recrutement@grandpoitiers.fr

Tout dossierincomplet ne sera pas étudié

POSTULER EN LIGNE

GRAND POITIERS
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84, rue des Carmélites
86 000 Poitiers
Tel : 05 4952 35 35

HORAIRES :
Du lundi au vendredi de 8h30 a 17h30

Pendant les vacances scolaires :
QOuverture de 8h30 a 12h30 et de 13h30 a 17h30 du lundi au vendredi
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