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Les atouts d'une métropole sans ses inconvénients ! C'est ainsi que I'on peut positionner Grand Poitiers dans le paysage de la Nouvelle-
Aquitaine.

Une qualité de vie indéniable grace a la proximité de la campagne, un enthousiasme ressenti par tous gréace a la présence de 28 000
étudiants dans des établissements d'enseignement supérieur d'excellence (Sciences Po, ENSMA, Université de Poitiers...), une innovation
constante d'acteurs économiques investis ou préts a se lancer, un patrimoine roman reconnu de tous, un dynamisme culturel et associatif
créateur de liens, un attrait touristique indéniable avec en fer de lance le Futuroscope... impossible de lister tout ce qui fait de Grand
Poitiers un territoire ou il fait bon vivre, bon étudier, bon entreprendre ! Et tout ¢a a seulement 1h30 de Paris et de Bordeaux.

Grand Poitiers Communauté urbaine, ce sont 40 communes qui s'engagent résolument dans la transition écologique et solidaire de leur
territoire, le renouvellement des modes de déplacement axés sur les mobilités douces et actives, le déploiement de nouvelles solidarités
entre les communes et entre les habitants, dans |le soutien inconditionnel a toutes les innovations économiques, sociales et sociétales,
dans une nouvelle forme de démocratie dans laquelle chacun a sa place.

Pour décliner ce projet en acte, Grand Poitiers s'entoure de femmes et dhommes qui ont a cceur de mettre leurs compétences, leurs idées
leur motivation au service de la collectivité, et recrute :

Un ou une Cheffe de projet études et développements des systémes d’information

Pourquoi ce poste pourrait vous intéresser ?

« Unenvironnement stimulant ou vous pourrez exercer votre métier avec des projets denvergure et a forts enjeux ;

« Desvaleurs employeurs partagées : solidarité, proximité, diversité, éqgalité professionnelle femme / homme, inclusion, transition
écologique ;

« Unaccueil privilégié : dispositif d'intégration avec temps dédié d'information et de découverte des équipements et des différents sites
composants nos entités ;

« Une organisation du temps de travail qui favorise la bonne adéquation vie professionnelle / vie privée (poste ouvert au télétravail) ;

« Desopportunités de carriere : campagnes de promotion interne et d'avancement de grade annuelles avec un récent passage du taux
d'avancement de grade a 100%, formations internes et externes sur vos thématiques métiers ou pour évoluer et déployer pleinement votre
potentiel professionnel.

En synthese, en nous rejoignant, vous pourrez vous épanouir au sein d'une entité dynamique, solidaire avec de belles valeurs dont les
agentes et agents sont sincérement investis au quotidien, au bénéfice des habitants et des habitantes du territoire de la Ville de Poitiers e
de Grand Poitiers. C'est un métier qui fait sens !

https://www.grandpoitiers.fr/emploi/liste-des-offres-demploi/un-ou-une-cheffe-de-projet-etudes-et-




Votre mission

Sous la responsabilité du responsable du centre d'activité Environnement Numérique des Métiers de la direction Solutions - Innovations
Numeériques, vous serez en charge de piloter des projets numériques (Relations Usagers, Administration Générale, Intranet...)en
conformité avec les référentiels établis par et pour le maitre d'ouvrage.

En tant que chef ou cheffe de projet études et développements des systemes d'information, vous aurez la responsabilité de déployer de
nouvelles offres de service & destination des métiers. A ce titre, votre contribution consistera & organiser le travail avec le groupe projet e
le prestataire, en contrdlant la qualité, les performances, les colts et les délais. Vous interviendrez dans le développement et l'intégration
de nouvelles applications, de composants réutilisables, de modules complémentaires, ainsi que dans la maintenance d'une application
existante, tout en veillant a la cohérence du systéme d'information. Vous accompagnerez également des interlocuteurs issus des métiers.

Votre profil

Titulaire d'une formation supérieure en informatique et conduite de projets ou avec une expérience équivalente, vous avez acquis des
compétences techniques en systémes d'information d'entreprise (architecture, sécurité des Sl, ergonomie, intégration). Vous maitrisez les
étapes et méthodes/framework de gestion de projet (cadrage, kick-off, comitologie, constitution des équipes, pilotage, reporting,
animation d'équipe, scrum, agilité). Vous vous sentez également a votre aise dans la conceptualisation et la modélisation du Sl et pouvez
appliquer les méthodes et techniques d'analyse de la valeur des projets informatiques.

Vous possédez également de bonnes capacités relationnelles ! Synthese et vulgarisation ne sont pas un probléme et facilitent la
transversalité de vos actions. Autonome, vous faites preuve de proactivité, de curiosité et vous vous intéressez a l'innovation.

Vos activités

- Conduite de projets(définition du périmétre, rédaction ou validation des spécifications fonctionnelles, planification, suivi du
déroulement technique, réception et vérification des livrables, recette fonctionnelle,...) dans le but d'obtenir un résultat optimal et
conforme aux exigences métiers, en cohérence avec les processus métiers, les exigences Sl (opérabilité, sécurité, architecture, respect
de la confidentialité des données, propriété, adaptabilité,) et les orientations du projet (qualité, performances, co(t et délai).

« Piloter les prestataires et intégrateurs pour la réalisation des produits logiciels en veillant a la prise en compte des différentes politique:
et aspects réglementaires (plan de continuité, dimensionnement, sécurité, gestion des données, urbanisation, ...);

« Assurer une relation de proximité avec les métiers et les équipes techniques ;

« Effectuer un suivi régulier du bon fonctionnement des applications en production : identification et expertise des dysfonctionnements ;
« Prendre part au traitement des demandes d'assistance et daccompagnement des utilisateurs dans le cadre établi par la chaine du
support ;

- Veiller alamise en ceuvre de la démarche d'optimisation et damélioration continue des processus et de la qualité (normes,
documentations, bonnes pratiques) et du plan d'assurance sécurité

« Participer ala mise en place et a la mise ajour de la roadmap projets.

- Définir et formaliser, avec les responsables opérationnels et les experts fonctionnels, les processus métiers supportés par une ou
plusieurs applications numériques.

« Comprendre les interactions qui existent entre les produits auxquels vous contribuez et le reste du SI.

«+ Participer aux démarches d'urbanisation fonctionnelle du Sl (mise a jour de référentiel) ;

Conditions d’exercice des missions

- Poste ouvert au télétravail (2 jours maximum par semaine) - horaires de bureau mais nécessaire adaptation du temps de travail lors
d'évenements particuliers nécessitant une présence en soirée ou le week-end (en particulier élections).
+ Lieude travail principal : Hotel de la Communauté urbaine - 84 rue des Carmélites a Poitiers.

Conditions de recrutement




Conformément au principe d'égalité d'acces a 'emploi public, ce poste est ouvert a tous les candidats remplissant les conditions
statutaires requises, définies par le Code Général de la Fonction Publique et le décret régissant le cadre demplois correspondant. De plus,
en application du décret n® 2019-1414 du 19 décembre 2019 et de la délibération n® 2009-0239 du 18 juin 2009, le poste peut étre accessible
aux contractuels a titre dérogatoire.

Les candidats reconnus travailleurs handicapés peuvent également prétendre a cet emploi par voie contractuelle (article L352-4 du Code
Général de la Fonction Publique). Dans ce cadre, pour tout renseignement, merci de recontacter Monsieur Guillaume DUDOIGT, référent
maintien dans I'emploi et handicap : quillaume.dudoigt@grandpoitiers.fr

Rémunération

Rémunération statutaire + régime indemnitaire + prime annuelle + participation mutuelle + prévoyance + CASC (Comité d'Activités Sociales
et Culturelles).

Vous souhaitez plus de renseignements ?

Merci de contacter M. Jean-Pascal PRIOU, Responsable du Pdle Environnement Numérique des Métiers de la Direction des Solutions et
Innovations Numériques, au 05 49 52 38 78 / jean-pascal.priou@grandpoitiers.fr ou M. Damien GASTON, Chargé de recrutement, au 07895
42 99.

Notre offre vous intéresse ?

Les candidatures avec lettre de motivation, CV, copie des diplémes, (si statutaire dernier arrété administratif) sont a adresser a:
Mme la Présidente de Grand Poitiers Communauté urbaine

Hoétel de la Communauté urbaine de Grand Poitiers

84 RUE DES CARMELITES

86000 POITIERS

ou par mail a recrutement@grandpoitiers.fr

Tout dossier incomplet ne sera pas étudié

Date limite de dépét de votre candidature : 21/07/2024

https://www.grandpoitiers.fr/emploi/liste-des-offres-demploi/un-ou-une-cheffe-de-projet-etudes-et-
developpements-des-systemes-dinformation-40649?




POSTULER EN LIGNE

GRAND POITIERS

84, rue des Carmélites
86 000 Poitiers

Tel : 054852 35 35

HORAIRES :
Du lundi au vendredi de 8h30 a 17h30

Pendant les vacances scolaires :
Ouverture de 8h30 a 12h30 et de 13h30 & 17h30 du lundi au vendredi



https://www.grandpoitiers.fr/emploi/liste-des-offres-demploi/postuler-a-loffre-demploi?newsid=40649
https://www.grandpoitiers.fr/
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